SERVICO Pl;JBLICO FEDERAL
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL

REGULAMENTO PARA ELEICAO DO CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL DO
CEFET-MG

| - DAS ELEICOES

Art. 1° - O presente Regulamento contém as normas para realizacdo das eleicdes para Chefe e Chefe
Adjunto do Departamento de Engenharia Civil.

Art. 2° - Sera eleito:

| — 01 (um) Chefe do Departamento e respectivo Chefe Adjunto, escolhidos mediante eleicdo direta, para
mandato com duracdo de 01 de fevereiro de 2021 a 31 de janeiro de 2023, conforme estipulado pelas
Resolu¢cées CD 022/17 de 28 de junho de 2017 e CD 037/17 de 30 de agosto de 2017, permitida a
reconducéo.

§ 1° - A eleicédo sera feita por meio de chapas, compostas por um candidato titular e seu respectivo
suplente.

Art. 3° — Podera se candidatar ao cargo de Chefe / Chefe Adjunto do Departamento de Engenharia Civil, o
docente que:

| — Pertencer ao quadro permanente do CEFET-MG e estiver em efetivo exercicio;
Il — Estiver lotado no Departamento de Engenharia Civil;

[Il — Possuir titulagéo de nivel superior;

IV — Estiver em regime de trabalho de 40 horas com dedicacéo exclusiva.

Art. 4° — O Chefe do Departamento de Engenharia Civil sera eleito pela Assembléia de Departamento,
constituida pelos:

| — Docentes pertencentes ao quadro permanente do CEFET-MG que estiverem em efetivo exercicio e
lotados no Departamento de Engenharia Civil;

Il — Técnicos Administrativos pertencentes ao quadro permanente do CEFET-MG que estiverem em efetivo
exercicio e lotados no Departamento de Engenharia Civil.

§ 1° — A votagdo para eleicao da Chefia do Departamento de Engenharia Civil sera secreta e uninominal.

§ 2° - Cada eleitor podera votar em apenas uma chapa.

Il = DA INSCRICAO

Art. 5° - A inscricdo sera feita por chapa, em oficio proprio, a ser preenchido com a indicacao do titular e
suplente, e com suas respectivas assinaturas, e enviado ao Departamento de Engenharia Civil através do
SIPAC ou para o e-mail da secretaria do departamento (secretaria. @civil.cefetmg.br).

§ 1° - As inscri¢Bes deverdo ser realizadas no dia 20 de novembro de 2020 através de oficio via SIPAC ou
por e-mail encaminhado a Secretaria do Departamento de Engenharia Civil e serdo publicadas no site do
curso no dia 23 de novembro de 2020.

§ 2° - ApGs recebimento do oficio preenchido e assinado pelos candidatos, sera encaminhado aos mesmos
0 comprovante de inscri¢&o.

§ 3° - Havendo um ndmero maior de chapas inscritas que o numero de cargos em disputa para um mesmo
segmento, a colocacéo dos nomes sera por ordem alfabética dos titulares das chapas.

§ 4° — Caso nao exista candidatura para o cargo de Chefe de Departamento, serd acionada a lista triplice de
candidaturas para o cargo em questdo, conforme regras e critérios determinados pela 662 Reunido


mailto:secretaria.@civil.cefetmg.br

Departamental (06/06/2017), Resolu¢cdo DEC 001/2017 de 10 de julho de 2017 e Resolucdo DEC 001/2018
de 05 de setembro de 2018.

§ 5° — A lista triplice de candidaturas para o cargo eletivo em questdo — Chefe do Departamento de
Engenharia Civil, é parte integrante do presente edital (apresentada no Anexo ).

§ 6° - As chapas serdo homologadas no dia 26 de novembro de 2020, em edital publicado no site do
Departamento de Engenharia Civil.
Il - DA VOTACAO

Art. 6° - A votagdo seré realizada no dia 04 de dezembro de 2020, sendo secreta, através do sistema de
votacdes no “SIG eleigdes”.

§ 1° - O eleitor devera exercer seu direito a voto através do sistema indicado.
§ 2° - Nao sera permitido voto por procuragéo.
§ 3° - Para votar, o eleitor devera acessar o sistema de votacao indicado.

§ 4° - O eleitor devera marcar o quadro da linha com o nome do seu candidato.

IV — DA APURACAO
Art. 7° - A apuracéo dos votos sera por meio eletrénico.

Art. 8° - Encerrada a apuracdo serd lavrada ata, sendo assinada eletronicamente pela Comisséo
Coordenadora do Processo Eleitoral.

Art. 9° - Feita a totalizacao dos votos, sera publicado o resultado preliminar no dia 11 de dezembro de 2020.
§ 1° - Sera considerada eleita a chapa mais votada.

§ 2° - A solicitagdo de recursos ao resultado preliminar devera ser protocolada no dia 14 de dezembro de
2020.

§ 3°- Nao havendo recurso, sera homologado o resultado da elei¢&o.

V - DOS RECURSOS

Art. 10° - Cabera recurso a esta Comissao Coordenadora do Processo Eleitoral, dentro de 24 horas (vinte e
guatro) horas, contados da ocorréncia do ato recorrido.

§ 1° - Os recursos serao julgados no prazo de até 1 (um) dia Util, contado da data de sua apresentacao.
§ 2° - A decisdo dada no recurso sera irrecorrivel.

Art. 11° - O resultado final, no caso de ter ocorrido recurso, serd publicado no dia imediatamente posterior
ao prazo previsto no paragrafo 1° do Art. 10° deste Regulamento.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12° - Os casos omissos serao resolvidos por esta Comissdo Coordenadora do Processo Eleitoral.



VIl - CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA DIA DA SEMANA HORARIO
1 - Publicagdo do Regulamento 13/11/2020 sextafeira |
égvizua%“ocagéo doRegulamento | yg/11/5020 quartateira |
3 — Inscri¢bes dos candidatos 20/11/2020 sextafeira |
4 — Homologagéo das inscricbes 26/11/2020 quintafeira | oo
5 — Votagao 04/12/2020 sextafeira |
6 — Publicagéo do resultado 11/12/2020 sextafeira |
7 — Recursos do resultado 14/12/2020 segundadfeira | —oeoeeme
8 — Homologagc&o do resultado 16/12/2020 quartafeira | o

Presidente da Comissdo Coordenadora do Processo Eleitoral

Belo Horizonte, 18 de novembro de 2020

Prof. Isabela Labarrére Vieira Pereira




ANEXO | - LISTA TRIPLICE — INDICACAO PARA CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL

Os critérios adotados para elaboracao da lista triplice estdo especificados na Resolugdo DEC 001/2017.

A lista triplice na data do presente edital encontra-se a seguir. Caso ndo exista candidatura espontanea
para o cargo de Chefe do Departamento de Engenharia Civil, serd acionada a referida lista, na qual os
professores em destaque (Jinia Soares Nogueira Chagas, Eduardo de Oliveira e Sandra Vierno)
correspondem aos professores indicados para composicao da Lista, conforme Resolugdo DEC 001/2018.

N| PROFESSOR | SITUACAO I;r:r%‘? Te:;fo TTZrtnaﬁ’f Dt. Entrada | Tempo CEFET | Indicado p/ lista
crescente crescente decrescente crescente
1 | Junia Soares apto 0 0 0,00 |18/02/1997 8.674 0
5 | Eduardo apto 0 0 0,00 |14/04/1997| 8.619 0
3 |Sandra apto 0 0,5 0,17 |12/05/2003|  6.400 0
Eliene apto 0,3 0 0,30 | 04/08/2008 4.489 0
Simone apto 0,5 0 0,50 |12/08/2014 2.290 0
Fldvia Spitale apto 0,3 1,5 0,80 |16/04/2014 2.408 0
Isabela apto 0,5 3,5 1,67 |12/08/2014 2.290 0
Raquel apto 1,3 1,5 1,80 |18/03/2015 2.072 0
Péter apto 1,5 1 1,83 | 06/02/2014 2.477 0
Regina apto 2 0 2,00 | 14/04/2006 5.332 0
Raphael apto 2 0 2,00 | 04/09/2006 5.189 0
Cristina César apto 2 0 2,00 |01/02/2008 4.674 0
Renata apto 2 0 2,00 |02/05/2015 2.027 0
JP‘;TJ'; de apto 2 0 2,00 |01/02/2016|  1.752 0
Daniela apto 2 0,5 2,17 | 12/08/2014 2.290 0
Jod3o Marcos apto 2 2,67 |05/08/2003 6.315 0
Cléudio apto 3 3,00 |12/07/2004 5.973 0
Fldvio Padula apto 3,5 3,50 |01/07/2002 6.715 0
Weber apto 3,5 0,5 3,67 |27/07/2006 5.228 0
Juracy apto 4 0 4,00 |05/03/1976| 16.329 0
Rogério apto 3,5 3,5 4,67 | 11/02/1994 9.777 0
Hersilia apto 0 5,00 |16/04/2007 4.965 0
Suzana apto 7,33 | 01/12/1994 9.484 0
Jussara Comissio 0,00 | 04/07/2006 5.251 0
Conrado Diretor
oppe 5 0 5,00 | 08/03/2006 5.369 0
Fldvio Santos | Diretor 3,5 0 3,50 |02/08/1993 9.970 0
Geral
Lineker isrtjf 0 0 0,00 |04/07/2018 868 0

*Tempo de coordenacgédo e adjunto ponderado (conforme Res. DEC 001/2018).




